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1《試験区分、募集職種、採用予定人数、受験資格》 

試 験

区 分 
募 集 職 種 

採用予定

人 数 
受   験   資   格 

R 
事 務 職 

（診療情報管理士）  
１人程度 

昭和 56年 4月 2日以降に生まれた方で、次の①、②に該当

する方 

①診療情報管理士の資格を有する方 

②病院でのＤＰＣ業務（ＤＰＣコーディング、ＤＰＣ分析

等）の勤務経験が、令和 3年 12月末までに連続して 5年以

上ある方 

＊「勤務経験が連続して 5年以上」とは、常勤勤務者としての経験で、同一の事業所（関連

病院等への出向等を含む）に連続して 5 年以上従事したことのある方が対象となります。非

常勤のアルバイト、パートタイマーとしての期間は含みません。また、勤務経験期間は、

育児休業や休職等の期間を除きます。 

 

2《受験にあたっての注意事項》 

(1) 受験資格の有無、提出書類の記載事項に不正があったときは、合格を取り消す場合が

あります。 

(2) 受験資格欄に記載の資格等を修得できない場合は、合格を取り消します。 

(3) 地方公務員法第 16条で規定する欠格条項に該当する方は受験できません。 

(4) 日本の国籍を有しない方の受験資格は、永住者又は特別永住者の在留資格を有する方

に限ります。また、日本の国籍を有しない方は、公権力の行使又は公の意思の形成への

参画にたずさわることができないとする公務員に関する基本原則に基づき任用されま

す。 

(5) 新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止のため、試験日が延期になる場合や、試験

会場、試験内容、開始時間などが変更になる場合があります。 

 

3《試験内容、試験日時等》 

 第 1次試験 第 2次試験 

試験内容 ・書類選考 
・教養試験(択一式) 

・適性検査 

・個人面接 

・作文 

試験日時 ― 
令和 4年 2月 20日(日) 

午前 8 時 30 分集合 
3月上旬予定 

試験会場 ― 小牧市民病院 小牧市民病院 

◆令和４年度採用小牧市民病院職員採用試験実施要綱 
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4《受験手続》 

受験申込みは、郵送にて受付します。 

 申 込 先 
小牧市民病院  病院総務課  人事係 

〒485-8520 小牧市常普請一丁目 20番地 

受付期間 ～2月 4日(金) 消印有効 

提出書類 
・小牧市民病院職員採用試験申込書 

・自己 PR 書（※） 

受験票の 

交  付 

応募締切り後に受験票を自宅へ送付します。なお、2月 15日(火)までに届かな

い場合は、小牧市民病院病院総務課人事係まで必ず問い合わせてください。 

 (※)自己 PR 書については、A4 サイズの用紙 2 枚（用紙は各自で用意）を片面使用し、氏名

明記のうえ、自分の知識・経験等を PRし、どのように業務に活かしたいかを記入してく

ださい。書式は問わず、表現方法は自由です。 

※ 最終合格後、職歴を証明する書類（在職証明等）の提出が必要となります。 

※ 申込みは郵送でのみ受け付けます。持参して申し込むことはできませんので注意して

ください。 

※ 受付期間終了後の申込みはいかなる理由があっても認められません。また、提出書類

は一切お返しいたしません。 

 

5《初任給等》（標準的な給料月額。地域手当含む。令和 3年 4月 1日現在） 

採用時 32歳で実勤務年数が 10年の場合 264,000円程度 

採用時 42歳で実勤務年数が 20年の場合 307,000円程度 

採用時 52歳で実勤務年数が 30年の場合 320,000円程度 

 

6《その他》 

＊ 試験の結果は、合格、不合格にかかわらず本人宛に通知します。 

＊ 試験当日の注意事項は受験票に記載してあります。よく読んで受験してください。 

＊ 採用試験に関して不明な点がありましたら下記へお問い合わせください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

小牧市民病院 病院総務課 人事係 

   〒485-8520 小牧市常普請一丁目 20 番地 

   電話 (0568)76-1410（直通） 

   http://www.komakihp.gr.jp/ 


